EGYESULETI ALAPSZABALY

Az egyesilési jogrol, a kbzhasznu jogallasrdl, wafe a civil szervezetek tikddésédl és tAmogatasardl sz6lo
2011. évi CLXXV. torvény (a tovabbiakban: Ectv),laint a Polgari Térvénykonyst sz6l6 2013. évi V.
torvény (a tovabbiakban: Ptk.) felhatalmazasa alapmz Egyesiilet médositasokkal egységes szerkepetialt
Alapszabalya:

1. Az egyesiilet neve, székhelye és célja

1.1. Az egyesilet neve: Paty Zsambéki-kanyar Lakopaikgyesilet

1.2. Az egyesilet székhelye: 2071 Paty, Kossuth Lajos 6.

1.3. Az egyesilet honlapjavww.patykanyar.hu

1.4. Az egyesiilet elektronikus elérlisége: egyesulet@patykanyar.hu

1.5. Az egyesiilet célja:

Az egyesulet tevékenységével dellegesen arra torekszik, hogy kozikddjon a kultdralt, egészséges
lakdkornyezet kialakitasaban, fejlesztésében, to&dglul tizi ki a kdzbiztonsag javitasat, valamint a kérnyeze
szennyezésének csokkentését, az élésam kornyezeti feltételeinek javitdsat. Annak ééthela, hogy ezen
céljait elérje, palyazatokon tort&€mészvétellel tamogatasok elnyerésére térekszikemiat a Paty Zsambéki-
kanyar biztonsagos és kulturalt lakdbévezetté adakia kezdeményezéseket tesz. Tovabba kdkielik az
onkormanyzatnak a kérnyezet védelmével 6sszéfUfgdadatai ellatdsadban, szemétipdst, lomtalanitast
szervez, parkot épit kbzhasznu tevékenység keretébe

2. Az egyesiilet kbézhaszni tevékenysége és a kdzhasagumelléklet

2.1. Az egyesiilet kbzhaszni szervezetként tevékenykedik.

Az egyeslilet altal végzett kozhasznu tevékenységek:

Az Egyesilet — a jelen Alapszabdlyban foglalt caidk megfelelen — az Ectv-ben meghatarozott kézhasznu
tevékenységet végez, mely az aldbbi kozfeladatipbsteését szolgalja hozzajarulva ezzel a tarsadas az
egyén kozos szukségleteinek kielégitéséhez:

Kbdzhasznu tevékenység Kozfeladat Jogszabalyhely
Jatszotér épitése, kdzpark Telepulésfejlesztés, 2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag
kialakitasa, névénydultetés, telepllésrendezés helyi 6nkormanyzatairol 13. § (1) bek. 1.
parkositas, padok elhelyezése pont,
zajvédifal épitése. 1997. évi LXXVIII tv. az épitett kdrnyezet

alakitasardl és védelni@i57/A § (2) bek.
Helyi kdzutak fenntartasa, Telepiilésizemeltetés 2011. évi CLXXXIX. tv. Magyazag
kozparkok és egyéb helyi 6nkorményzatairdl 13. 8§ (1) bek. 2.
kozteriletek kialakitasa és pont
fenntartdsa.
Telepllési kdrnyezet Kdrnyezet-egészségigy 2011. évi CLXXXIX. tv. Magyazag
tisztasaganak biztositasa, helyi 6nkorményzatairdl 13. 8§ (1) bek. 5.
szemétszedés megszervezése. pont,

1991. évi XX. tv. a helyi dnkormanyzatok ¢s
szerveik, a kdztarsasagi megbizottak,
valamint egyes centrdlis alarendeliség
szervek feladat- és hatdskoéeir1.8

Eléadd-miivészeti Kulturalis szolgaltatas 2011. évi CLXXXIX. tv. Magsorszag
rendezvények szervezése, helyi 6nkormanyzatairol 13. § (1) bek. 7.
finanszirozasa, egyéb kulturalis pont

rendezvények szervezése,

lebonyolitasa.

Helyi gyermek- és ifjusagi Sport, ifjlsagi tgyek 2011. évi CLXXXIX. tv. Magyanszag
sportversenyek szervezése, helyi 6nkorményzatair6l 13. 8 (1) bek. 15.
lebonyolitasa. pont

Jarszolgalat megszervezése,| Kozremikddés a teleplilés 2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag
kamerarendszer telepitésének| kozbiztonsaganak helyi 6nkorményzatair6l 13. § (1) bek. 17.




anyagi tamogatasa biztositadsaban pont

Az egyeslulet részt vesz a A lakossag 6nszervéds 2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag
telepllésfejlesztési kozosségeinek tdmogatasa, ahelyi 6nkormanyzatairol 6. § (1) bek. a)-b).
koncepciérdl, az integralt helyi kdzligyekben vald szélgspont

telepulésfejlesztési stratégiard| korii allampolgari részvétel

és a teleplilésrendezési biztositasa; a telepulés

eszkdzoksl, valamint egyes onfenntarté képességének

telepulésrendezési sajatos ergsitése, lehéségeinek

jogintézményeldl sz6l6 feltardsa és sajat

314/2012. (XI. 8.) Korm. eréforrasainak hasznositasa.

rendelet szerinti partnerségi

egyeztetésben.

2.2 Az egyesllet tagsagan kivil masok részére is debeteszi, hogy kbdzhasznl szolgaltatasaibdl
részesuljon.

2.3. Az egyesiilet etgllegesen gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet nagiatf gazdasagi-vallalkozasi
tevékenységet csak kodzhasznl, vagy jelen Alapsgadodl meghatarozott alapcél szerinti tevékenység
megvalodsitasat nem veszélyeztetve végez. A gazilidleosoran elért eredményét az egyesiilet nem dsiztja
azt a jelen Alapszabalyban meghatarozott kozhatsamikenységére forditja.

2.4. Az egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nfeytat, szervezete partoktdl fliggetlen és azoknak
anyagi tamogatast nem nydijt.

2.5. Az egyesllet az éves beszamoldjaval egiildgj kozhasznisagi mellékletet készit. A beszaméfota
kézhasznusagi mellékletet a Ko#igs fogadja el, abba barki betekinthet, dley abbdl sajat koéltségére
masolatot készithet.

3. Az egyesiilet tagjai

3.1 Az egyesllet tagsaga rendes, tiszteletbeli ésIpdegokbol all.

3.1.1. Az egyesilet rendes tagja lehet minden olyatyon, a Zsambéki-kanyarbafi &8rmészetes személy, aki
tamogatja az egyesilet céljainak megvalésitasatAlapszabéalyt magara nézve kotéleek ismeri el, ezt
belépési nyilatkozataval tanisitja, és a tagdgatif

3.1.2. Az egyeslilet tiszteletbeli tagjava valasittza a belfdldi vagy kilféldi szakember, akineknankassaga
alapjan a Kézg§lés — az egyesiilet barmely tagjanak javaslatam a eimet adomanyozza. A tiszteletbeli tagok
tagsagat oklevél tanusitja.

3.1.3. Az egyestilet partol6 tagja lehet:

a.) minden olyan természetes személy, aki az Alapsyblmahgara nézve kotelézek fogadja el és az
egyesilet tevékenységében csak vagyoni hozzajdalilessz részt.

b.) minden olyan jogi személy, amely az Alapszabalygéna nézve kotelémnek fogadja el és belépéskor
megallapodas keretében kotelezettséget vallal, haggyesilet tevékenységében vagyoni hozzajaalilass
részt vesz.

3.1.4. A tagok személyi adatait az Egyesiilet csfdt €éljaira hasznalja, azokat harmadik fél szam&m adja
Ki.

3.2. A tagsagi viszony keletkezése

Az egyeslleti tagsagi viszony keletkezhet:

a) az egyesiilet alapitasakor az egyesilet nyilvastzataételével,

b) rendes tag esetén a belépési kérelem EInoksépediitajadasaval,

c) tiszteletbeli tag esetén a tiszteletbeli taggaszifssal,

d) partolo tag esetén a partolo tagi belépési kérélkrakség altali elfogadasaval.

A belépési kérelem elfogadasardl az Elndkség aljesy kdvet 30 napon beliil.



Ha az egyesiilet tagja az egyesileti tevékenysékpggaaban tartdsan (legaldbb 6 hénapig) akadalyeawn,
kérelmére a tagsagi viszony szlineteltéthet

3.3. Tagdij, vagyoni hozzjarulas

A rendes tagok altal fizetetidagdij mértéke negyedévenként 1.000.- Ft (azazferat), mely a negyedév €is
hénapjanak 10. napjaig fizetehd

A pértold tagok altal fizeterddvagyoni hozzajarulas mértéke évenként 2.000.-z(d&edfsezer) forint, mely
januér 10. napjaig fizeteid

A tagdij és a vagyoni hozzajarulas az egyesiletdrmimliajara atutaldssal, csekken vagy készpéniwtarid.

Amennyiben a tag tagdijfizetési kotelezettségéwel ndpot meghaladé késedelembe esik, a tagdijtartoza
megfizetéséig a Kozglesen szavazati jogot nem gyakorolhat. Ebben atbesen tagot a hatarozatképesség
megallapitasanal figyelmen kivil kell hagyni.

3.4. A tagsagi viszony megsinése

3.4.1. A tagsagi jogviszony medsuk:

a) atag kilépésével,

b) atagsagijogviszony egyesiilet altali felmondasaval

c) atag kizarasaval,

d) atag haldlaval vagy jogutdd nélkili metpsasével;

e) tiszteletbeli cim visszavonasaval

Az a)-d) pontok szerinti megézési médok a kilonleges jogallasu tagokra is varmatiek. Az e) pont szerinti
megs#inési mod csak a tiszteletbeli tagokra vonatkozik.

3.4.2. A tag tagsagi jogviszonyat az egyesilet isgiijéhez intézett irasbeli nyilatkozattal barmikorakolas
nélkil megsziintetheti. A tagsagi jogviszony ebberesetben a nyilatkozat egyesulet altali atvétddéragpjan
sZinik meg.

3.4.3. Ha a tag nem felel meg az Alapszabaly szef@ltételeknek, az egyesilet a tagsagi jogviszony
harmincnapos hatéadael irasban felmondhatja. A felmondéasrél az egyetstiinoksége dont.

3.4.4. A tag kizarasa:

A jogszabdlyt, az Alapszabalyt vagy az egyesiletitatozatot séft vagy az egyestlet céljaval
0sszeegyezhetetlen tagi magatartas esetén az Efndidsban felszoélitjia a tagot a fenti magatartasf
tartozkodasra. Ennek eredménytelensége esetén raktaggszabalyt, az egyesilet Alapszabélyat vagy
Kodzgyllési hatarozatat stlyosan vagy ismételtenssdrdgatartasa esetén az Elndkség - barmely egyiesiget
vagy szerv kezdeményezésére - a taggal szemberadiizdjarast folytathat le. Az egyesuilet Alapsigia
sulyosan séét magatartasnak misul tobbek kozott a tagdij-fizetési kotelezettséd) reapon tuli, irasbeli
felszolitast kdvet nem teljesitése.

A tag kizarasidhoz az EIndkség egyfizerotdbbségével meghozott, a kizards okat medjdiditarozata
szikséges. Az érintett tag ebben a kérdésben nawazkmt. A tag kizarasat kimondd hatarozatot irdsla
foglalni és indokolassal kell ellatni. Az indokoféek tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgéldyeket és
bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lebsgtgil vald tajékoztatast. A kizard hatarozatot a tadg@gadini kell.

A tag a kizaré hatarozat ellen az egyesilet Ké#pghez a hatarozat kozlégdészamitott 15 napon belul
irasban fellebbezéssel élhet. Ebben az esetberzgylést 6ssze kell hivni. A Kézdgyes a fellebbezésr 30
napon belill egyszéiszétébbséggel dont, hatarozatat a taggal irasien k

3.5. Az egyesiileti tagok jogai és kotelezettségei

3.5.1. A tagok jogai:

3.5.1.1. Arendes tagnak joga van arra, hogy:

a) részt vegyen az egyesullet tevékenységében, az zalfily célkitizéseinek megvaldsitasdban, ezek
érdekében megfelgltadjékoztatast kapjon, véleményét és javaslatédbasrzdragy irdsban megtegye, és
azokra valaszt kapjon. Ha allaspontja kisebbséghamd, joga van véleményének fenntartasara és kiilon
véleményként valé megjelenitésére,

b) az egyesilet egészének és szerveinékodesével, célkiizéseinek, terveinek megvaldsitdsaval, anyagi,
pénzlgyi helyzetével 6sszefliggésben az egyesideveshez, tisztségviséhez kérdéseket intézzen és
azokra érdemi valaszt kapjon,

c) a Kozgyilés napirendjére, napirendi pontjara javaslatoyeaga Kozgylésen részt vegyen, a KoZdegs
rendjének megfeléen felszolaljon, kérdéseket tegyen fel, javaslatoka észrevételeket tegyen,
kezdeményezze tiszteletbeli tag felvételét,

d) az egyesiilet altal megallapitott feltételek melpdnybe vegye az egyesilet szolgaltatasait é$esitk



e) a Kozgyilésen szavazati jogat gyakorolja,
f)  az egyesiilet szerveibe (EIn6kség, Fellglyiebttsag) jeldlhét és valaszthato.

3.5.1.2. A tiszteletbeli és partol6 tag jogosultkézgyilésen részt venni, de szavazati joggal nem, csak
tanacskozasi joggal rendelkezik, veéezetisztségvisdivé, fellgyebbizottsagi tagga nem vdlaszthaté. A
tiszteletbeli tag tagdij fizetésére nem kételes.

3.5.2. A tagok kotelezettségei

3.5.2.1. Arendes tag koteles:

a) az Alapszabdly rendelkezéseit betartani, az eggestiérvei hatarozatat betartani, végrehajtaéaegiteni,

b) tagtarsaival egyutttikddni, az egyesiilet céljainak megvaldsitasétediteni, tovdbba nem veszélyeztetheti
az egyesiilet céljanak megvaldsitasat és az egyéesid&kenységét.

c) tagdijat fizetni.

3.5.2.2. Atiszteletbeli tag koteles az Alapszalvahdelkezéseit betartani.

3.5.2.3. A partol6 tag koteles az Alapszabaly rékedetseit betartani. A partold6 tag az egyesilet
tevékenységében vagyoni hozzajarulassal vesz részt.

3.5.3. Atag az egyesilletnek okozott karokért ggmbjog szabalyai szerint felel.

3.5.4. A jogi személy tagok jogaikat és koteleZatesket a bejegyzett képvisid Utjan gyakorolhatjak, illetve
teljesithetik.

4. Az egyesiilet szervei

Az egyeslilet szervei:
a) Kozgyilés,

b) EInokség,

c) Felugyebbizottsag.

5. Kozqgyiilés

Az egyesilet dontéshoz6 szerve a Kdidgy, amely a tagok 6sszesséfjédll. Minden rendes tagot egy szavazat
illet meg.

5.2. A Kozgylilés 6sszehivasa

5.2.1. A Kdzgyilést szilkség szerint, de évente legalabb egyszee &Il hivni.

A Kozgyilést az EIndkség hivja dssze, a tagoknak elektusaik kildétt meghivoval és a meghivé egyesilet
honlapjan tortéth kozzétételével. A meghivd tartalmazza az egyesidett, székhelyét, a Kozijgs idejét,
helyét és napirendjét. A napirendet a meghivébgamolrészletességgel kell feltiintetni, hogy a szasmz
jogosultak a targyalni kivant témakorokben allasjpiat kialakithassak.

A Kozgylilés az Ulését az egyesilet székhelyén, vagy Pdigtiil egyéb helyszinen tartja. A meghivok
elkiildése és a Kozgiés napja kozott legalabb 8 naphkéznek kell lennie.

Ha a Kozgyillést nem szabalysZezn hivtdk 6ssze, az Ulést akkor lehet megtartaniaz Glésen valamennyi
részvételre jogosult jelen van, és egyhangulagdjémz az Glés megtartasahoz.

A Kozgyiilésen a szabdlysdem kozolt napirenden szeréplkérdésben hozhatdé hatarozat, kivéve, ha
valamennyi részvételre jogosult jelen van és areagen nem szerégpkérdés megtargyalasahoz egyhangulag
hozzajarul.

Rendkivili Kézgyilést kell dsszehivni, ha
- arendes tagok negyede az ok és cél megjeldlésasbbhn kezdeményezi,
- abiréséag elrendeli.

5.3. A Kozgyiilés hatarozatképessége, hatarozathozatal

5.3.1. A Kozgyilés az egyesileti rendes tagok tdbb mint a feleaz éegaldbb a rendes tagsag 50%-as+t f
jelenlétének esetében hatarozatképes. Ha egy tegnety Ugyben nem szavazhdlt az adott hatdrozat
meghozatalandl a hatarozatképesség megallapitésafsgyelmen kivil kell hagyni.

Ha a Kozgylés nem volt hatarozatképes, az emiatt megismKtietgyiilés az eredeti napirendben szedepl
Ugyekben a jelenlék szamatol fuiggetlenil hatarozatképes, feltéveylmomeghivo tartalmazta a tavolmaradas
jogkévetkezményeire tortérfigyelmeztetést. A megismételt Koggst az eredeti - hatarozatképtelenség miatt



elmaradt - Kozgilés idpontjat koveten 15 napon belili dpontra kell 6sszehivni, amely dgontot és a
megismételt Kozgylés helyszinét az eredeti KoZges meghivéjaban kell megjeldini, azzal a figyelteézssel,
hogy a megismételt Koz¢iés a meghivéban megjel6lt napirendi pontokban gjehentek szamara tekintet
nélkdl hatarozatképes.

A Kozgyilés Ulései nyilvanosak, azokon barki részt vehetnylvanossag jogszabalyban meghatarozott
esetekben korlatozhat6. A KéZggsen hozott hatarozatokat a szavazatszamlaloktgsle alapjan a leveset
elndk szoban kihirdeti.

5.3.2. A Kozgyllés hatarozatatézabalyként a jelenlévtagok egyszdr szotdbbségével, nyilt szavazassal
hozza, kivéve, ahol jogszabaly vagy jelen Alapskabanél magasabb hatarozathozatali arany®ir el

Az éves beszamol6 és a kbdzhasznlsagi mellékleth@iydsahoz a Kozglés 2/3-os szavazattbbbséggel
meghozott hatarozata sziikséges.

A Kozgyiilés lefolytatdsahoz jegykonyvvezebt, levezed elndkot, két szavazatszamlalot és két hiteldsigot
kell valasztani.

A Kozgyilés az EInbkség és a Felligitaizottsag tagjait nyilt jelolést kovin titkos szavazassal valasztja meg,
valamint titkos szavazéssal dont a tag kizarassurol

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy &aség aldl mentesit vagy az egyesiilet terhére rtéstéinyben
részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szé&igst kell kétni;

c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani

d) akinek olyan hozzatartozéja érdekelt a dontéshidraz egyesiletnek nem tagja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tgbbstolyason alapul6 kapcsolatban all; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A hatarozathozatalban tovabba nem vehet résztsaeraély, aki vagy akinek kozeli hozzatartozoja throaat
alapjan

g) kotelezettség vagy felidség alol mentesil, vagy

h) barmilyen mas éhyben részesill, illetve a megkotérjdgugyletben egyébként érdekelt.

A h) pont esetében nem nisul ebnynek a kdzhasznl egyesiilet cél szerinti juttatésestében a barki altal
megkotés nélkil igénybe velienem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesulal dhgjanak, a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, Iéte8ibkiratnak megfelél cél szerinti juttatas.

5.4. Hatérozathozatal Ulés tartasa nélkul

Jelen Alapszabaly a hatarozathozatalt tlés tamé@ddil (e-mailben vagy elektronikus szavazogépl)alsa
lehetvé teszi azzal a feltétellel, hogy a szavazok shmménossaga az igénybe vett elektronikus Gton
megfeleten igazolhatd és dokumentalhaté.

A hatarozathozatalt az EIn6kség a hatarozat tetéeek a tagok részére toréémegkildésével (jelen pont
vonatkozasaban a tovabbiakban: meghivd) kezdememyeagok szamara a meghivo kézhezvételgtamitott
legalabb 3 munkanapos hatéitidell biztositani arra, hogy szavazatukat megléKdjz EInbkség részére.

Az Ulés tartasa nélkuli dontéshozatal soran a basfinozatali eljaras akkor eredményes, ha lega&#avazati
joggal rendelkei tagok 50%-a +1 szavazatot megkuldenek az Elntiésagtre.

Ha barmely tag az Ulés megtartasat kivanja, a dboid szerv Ulését az EIndkségnek 6ssze kell hivnia

A szavazasra megszabott hatarittols6 napjat kovétharom napon belll - ha valamennyi tag szavazata ez
megebzéen érkezik meg, akkor az utols6 szavazat beérkeeksdapjatdél szamitott harom napon belll - az
EInbkség megallapitia a szavazas eredményét, éstomabbi harom napon belll kodzli a tagokkal. A
hatarozathozatal napja a szavazasi hatardIsé napja, ha valamennyi szavazat korabbarkbei&r akkor az
utols6 szavazat beérkezésének napja.

Az elektronikus dontéshozatal soran kizarélag olgamail rendelhét a szavaz6képes tagokhoz, amelyet a tag
elére bejelentett az Elndkség felé, és amelyet az sk a tagnyilvantartdsban adott tag e-mail cimekén
feltlintet.



Ulés tartasa nélkil nem hozhat6 hatarozat

- az éves beszamolérol és a kdzhasznisagi mehéklet
- a koltségvetés és a pénzigyi terv elfogadasaradl,

- személyi kérdéseét.

A meghivéban értesiteni kell a tagokat, hogy arbatithozatal (lés tartasa nélkil torténik, valarpiomtosan
meg kell jeldlni a szavazas kezdetét és végét. @vazas idején kivil érkezett szavazatok nem vkhet
figyelembe.

A szavazolgépnek biztositania kell, hogy minden d-roamre kiildott meghivé utan csak egy szavazat
érkezhessen. A rendszer megbizhatdésagardl kérésneely tag megbizonyosodhat, melynek Iékégét az
EIndkség koteles biztositani.

5.5. A Kozgylilés hataskore

A Kozgyiilés kizarélagos hataskorébe tartozik:

a) az Alapszabaly elfogadasa, médositasa;

b) az egyesilet megszésének, egyesilésének és szétvaldsanak elhatgromdgibbd mas orszagos
szervezethez, szévetséghez valé csatlakozaseilkiigpés kezdeményezése;

) a vezdi tisztségvisdl megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak npégéE

d) az éves koltségvetés elfogadasa és a pénziigydt&hagyasa;

e) az éves beszamolo - ezen belll az Ugybéezztrvnek az egyesilet vagyoni helyz#étérolo jelentésének - ,
tovabba a k6zhasznusagi melléklet elfogadasa;

f) a vezeb tisztségvisdl feletti munkaltatdi jogok gyakorldsa, ha a vézéisztségvisél az egyesiilettel
munkaviszonyban all;

g) az olyan szefidés megkotésének jovahagyasa, amelyet az egysajéétagjaval, vezétisztségviseijével,

a Felligyedbizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozojaval kot;

h) a jelenlegi és korabbi egyesuleti tagok, a \etisztségvisdlk és a felligyélbizottsagi tagok vagy mas
egyesuleti szervek tagjai elleni kartéritési igdngesényesitésért valé dontés;

i) a Felugyebbizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasdij@asasuk megallapitasa;

j) a valasztott kdnyvvizsgalé megvalasztasa, vissZsa és dijazasanak megallapitasa; és

k) a végelszamolé kijeldlése;

[) a tagsagi dijak 6sszegének és esedékességégékapéasa,

m) az egyesduleti tagok és az egyesilet EIn6ksé&gefiisztségviseli kozott keletkezett viték elbiralasa,

n) tiszteletbeli taggé valasztas és a tisztelethgbagi cim visszavonasa,

0) az egyesilet jelképrendszerének kialakitasa,

p) 100.000,- Ft feletti kiadasok jovahagyasa,

q) az EIndkség torvénysérvagy Alapszabalyba tkdzatarozatdnak megsemmisitése vagy megvaltoztatasa,
r) dontés a hataskdrébe vont egyéb tigyekben.

5.6. Az egyesllet rendes tagja, vézitztségvisdije és fellgydibizottsagi tagja kérheti a bir6sagtdl a tagok és
az egyeslulet szervei altal hozott hatarozat hatakiell helyezését, ha a hatarozat jogszabakyséayy az
Alapszabalyba (itkdzik. A hatarozat hatalyon kivélykzése irant attél azddonttdl szamitott harminc napon
belul lehet keresetet inditani az egyesilet elEmjkor a jogosult a hatarozatr6l tudomast szerzatly a
hatarozatrél tudomast szerezhetett volna. A hasérozeghozatalatél szamitott egyéves, jogvesmtarid
elteltével per nem indithato.

A tiszteletbeli és partol6 tag fenti jogaval kizig érintettsége esetén élhet.

6. ElInokséqg, képviselet

6.1. Az egyesiilet tgyveZeszerve az Elnbkség, amely &él: az EInoklbl, az elndkhelyettesih és tovabbi
harom elnbdkségi taghdl all. Az egyesillet vézésztségvisdli az EIndkség tagjai. Az egyesiilet vézet
tisztségvisdlinek névsorat az Alapszabaly 2. sz. mellékletaalandzza. A vezéttisztségvisdlk feladataikat
tarsadalmi megbizatasként latjak el. Résziikre ayitides koltségtéritést allapithat meg.

Az egyeslletet az EIndk jogosult egy személybervikémi harmadik személyekkel szemben, bir6sagok és
hatosagok ékt. Az egyesiilet jegyzése akként torténik, hogyéppgl vagy kézzel &irt, elsnyomott vagy
nyomtatott egyesileti név ala az EIndk onalléaa &ja a nevét. A bankszamla feletti rendelkezégotj@z
EIndk és az elndkhelyettes egyiittesen gyakorolja.

6.2. A Kozgyilés az EIndkséget 3 évre valasztja. A két valadaiastt meguresédhelyet potvalasztassal kell
betdlteni. A pétvalasztason megvalasztott tag negésa az eredetileg megvalasztott tag megbidd&ének
héatraléw idétartaméra szol.

Az EInokot és az elndkhelyettest a Koibps valasztja.



6.3. Az EIntkségen bellli munkamegosztasrdl az Eljévaslatara az EIndkség doént. Az EIndkot
akadalyoztatasa esetén az elndkhelyettes helyettesi

6.4. Az EIndkség évente legalabb kétszer, de spglkzérint Glésezik. Az Elntkség Uléseit az EIndk —
akadalyoztatasa esetén az elndkhelyettes vagy haetnékségi tag - hivja 6ssze elektronikus lev&ldtve az
elndkségi tagoknak az ulést meiglen legaldbb 3 nappal, a napirend egyid€jzlésével. Az EIndkség llései
nyilvanosak. A nyilvanossdg jogszabalyban meghatitoesetekben korlatozhat6. Az Elntkség akkor
hatarozatképes, ha Ulésén az elndkségi tagok t@jsgamban megjelentek. Ha az EIndkség nem volt
hatarozatképes, az emiatt megismételt elndkség @2 eredeti napirendben szeéeplgyekben akkor
hatarozatképes, ha tagjainak tobb mint 50%-a meujelA megismételt elndkségi llést az eredeti -
hatarozatképtelenség miatt elmaradt - Glépantjat koveten 3 napon bellli igbontra kell sszehivni, amely
idépont az eredeti elndkségi tlés meghivéjaban is eliEpet.

Az EInbkség hatarozatat egysizedbbséggel, nyilt szavazassal hozza, kivéve aazkaseteket, ahol jogszabaly
mindsitett tébbséget ir &l

6.5. Kizaro és dsszeférhetetlenségi szabalyok
6.5.1. Vezai tisztségvisél az a nagykori személy lehet, akinek cselkkpességét a tevékenysége ellatasahoz
sziikséges koérben nem korlatoztak.

6.5.2. Nem lehet vezgtisztségvise,

- akit bincselekmény elkdvetése miatt jogsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig tetditin
el6élethez fiz6ds hatranyos kdvetkezmények aldl nem mentesiilt.

- akit e foglalkozastdl jogésen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastol jogerbirdi itélettel eltiltottak, az
eltiltas hatalya alatt az itéletben megjeldlt tarifséget folytaté jogi személy veidisztségvisdlje nem
lehet.

- az eltiltast kimond6é hatarozatban megszabotitaidamig az, akit eltiltottak a veZettisztségvisdii
tevékenységt.

6.5.3. A kbzhasznlu szervezet mdgsxsét kovét harom évig nem lehet mas kdzhasznl szervezet dvezet

tisztségviselje az a személy, aki korabban olyan kbézhasznu ezetwezét tisztségvisdije volt - annak

megs#inését megéks két évben legaldbb egy évig -,

- amely jogutdéd nélkil $mt meg ugy, hogy az allami add- és vamhatésagnavamyartott ado- és
vamtartozasat nem egyenlitette ki,

- amellyel szemben az allami adé- és vamhatésaggsiésszet adohianyt tart fel,

- amellyel szemben az allami ad6- és vamhatosaglézdeds intézkedést alkalmazott, vagy Uzletlezarast
helyettesit birsagot szabott ki,

- amelynek addszamat az allami ad6- és vamhatdsaddaas rendjét szold térvény szerint felfliggesztette
vagy torolte

6.5.4. A vezdi tisztségvisdl, illetve az ennek jeldlt személy koteles valamerémintett kdzhasznu szervezetet
elézetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséggidejileg mas kdzhasznu szervezetnél is betolt.

6.5.5. Az lgyvezét szerv hatarozathozataldban nem vehet részt azemébz, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozéja a hatarozat alapjan

- kotelezettség vagy feledség aldl mentesul, vagy

- barmilyen méas éhyben részesll, illetve a megkoténdgiigyletben egyébként érdekelt.

Nem mirdsil ebnynek a kdézhasznl szervezet cél szerinti juttatésetében a barki altal megkétés nélkil
igénybe vehét nem pénzbeli szolgéaltatas, illetve az egyesul&tl dhgjanak, a tagsagi jogviszony alapjan
nyujtott, létesit okiratnak megfelél cél szerinti juttatas.

6.6. Az EInbkség hataskorébe tartozik:

a) az egyesilet napi Ugyeinek vitele, az Ugyvezbs#dskorébe tartozé tgyekben a déntések meghazatal
javaslatok készitése az egyesiilet tevékenységédalimdasat meghatarozé kérdésekre és ezek Kigzgglé
terjesztése;

b) a beszamolok ékészitése és azoknak a KOs elé terjesztése;

c) az éves koltségvetés elkészitése, annak a Kliglé terjesztése és végrehajtasa;

d) az egyesileti vagyon kezelése (pénziigyi szakebdenaséaval), a vagyon felhasznélaséara és baiskte
vonatkoz0, a Kozgiés hataskérébe nem tartozé dontések meghozatatgéshajtasa, déntés a 100.000,- Ft-ot
meg nem halado kiadasokrdl;



e) az egyesllet jogszabdly és az Alapszabaly szesiervei megalakitasanak és a tisztségisel
megvalasztatasanalokészitése;

f) a Kdzgyilés 6sszehivasa, a tagsag és az egyesiilet széreeiesitése;

g) az ugyvezétszerv altal 6sszehivott Kozij¢s napirendi pontjainak meghatarozasa;

h) részvétel a Kbzdyésen és valaszadas az egyesilettel kapcsolatésiedre;

i) a tagsag nyilvantartasa;

j) az egyesiilet szervezeti okiratainak és egyélyg@inek vezetése;

k) az egyesiilet tikbdésével kapcsolatos iratok nbezgse;

[) az egyesiiletet érititmegs#nési ok fennalldsanak mindenkori vizsgalata és latekdvetkezte esetén az e
torvényben dlirt intézkedések megtétele;

m) a tag felvételéi valé dontés,

n) ebzetes hozzajarulasi jog gyakorlasa az egyesitatiekaviszony létesitéséhez,

0) egyéni elbiralas alapjan dontés a raszoruléktagyagi tdamogatasarol,

p) a Kozgyilés altal rabizott feladatok végrehajtasa;

g) dontés — a tiszteletbeli tag kivételével- akagrasarol.

r) déntés mindazokban a kérdésekben, amelyek netoztak a Kozg§lés vagy az EIndk kizardlagos
hataskorébe.

6.7. Az EInok feladatai kilondsen:

a) gyakorolja az egyesiletnél munkaviszonyt létkkél kapcsolatos munkaltatoi jogokat,
b) képviseli az egyesiiletet,

c) vezeti a Hatarozatok Koényvét,

6.8. Megsiinik a vezet tisztségvisdli megbizatas

a) hatarozott idéjmegbizatas esetén a megbizésidamanak lejartaval;

b) megszintétfeltételhez kdtdtt megbizatas esetén a feltétebletkezésével;

c) visszahivassal;

d) lemondassal;

e) a vezet tisztségvisdl halalaval vagy jogutéd nélkili medsgEsével;

f) a vezeb tisztségvisél cselekéképességének a tevékenysége ellatasdhoz szikségesn ktdrtét
korlatozasaval;

0) a vezdi tisztségvisdivel szembeni kizar6 vagy dsszeférhetetlenségi &kimtkeztével.

7. A Felugyebbizottsag

7.1. Az Alapszabaly ugy rendelkezik, hogy az eglete@l harom tagu Felligy#izottsag nikodik. A
Felligyetbizottsag megbizatasa 6t évre sz6l. A Fellfyiebttsag tagjainak névsorat az 1. szamu nem mylya
melléklet tartalmazza. A Felluigydlizottsag tagjai feladataikat tarsadalmi megbikataislatjak el. Részikre a
Kozgyllés koltségtéritést allapithat meg.

7.2. A Fellugyebbizottsag tagjai:
A Felligyebbizottsag tagja az a nagykort személy lehet, akisekekvképességét a tevékenysége ellatasahoz
sziikséges koérben nem korlatoztak.

Nem lehet a Felligyébizottsag tagja

a) akit hiincselekmény elkdvetése miatt jogsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amigtetditin
el6élethez fiz6ds hatranyos kdvetkezmények aldl nem mentesiilt.

b) akit e foglalkozastdl jogésen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastol joderbiroi itélettel eltiltottak,
az eltiltas hatélya alatt az itéletben megjeldlekenységet folytatd jogi személy felligytalzottsagi
tagja nem lehet.

c) az eltiltast kimondo hatarozatban megszabdétaidamig az, akit eltiltottak e tevékenységt

d) akivagy akinek hozzatartozdja az egyesiilet vetisttségvisdije;

e) adontéshozé szeryv, illetve az Ugyvézsterv elndke vagy tagja (ide nem értve az egyedil@éshozé
szervének azon tagjait, akik tisztséget nem tokdmeg,

f) aki az egyesllettel e megbizatasan kivili mas mwidég kifejtésére iranyul6 munkaviszonyban vagy
munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban aljpgszabaly masképp nem rendelkezik,

g) aki az egyesulet cél szerinti juttatdsabol részegidéve a barki altal megkdtés nélkil igénybeet#h
nem pénzbeli szolgaltatdsokat, és az egyesuldttaligainak a tagsagi jogviszony alapjan a létesit
okiratban foglaltaknak megfelidn nyudjtott cél szerinti juttatast -, illetve

h) az e)-g) pontban meghatarozott személyek kozelidtartozoja.



7.3. A Felugyebbizottsag feladat- és hataskore kilondsen:

- ellerdrzi az egyesulet tikodését és gazdalkodasat. Ennek soran a dveimtségvisdiktsl jelentést, a
szervezet munkavallaléitdl pedig tajékoztatast véayilagositast kérhet, tovabba az egyesiilet kéibgs és
irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

- az egyesilet Kozdyesén tanacskozasi joggal részt vehet, illetvet iéesz, ha jogszabaly vagy a létésikirat
igy rendelkezik.

- koteles az intézkedésre vald jogosultsaganak efeggn a Kozgiilést vagy az Elndkséget tajékoztatni és
annak Osszehivasat kezdeményezni, ha arr6l szedckxmést, hogy az egyesiletiikiidése soran olyan
jogszabalysértés vagy az egyesiilet érdekeit egpélstdyosan séftesemény (mulasztas) tortént, amelynek
megsziintetése vagy kovetkezményeinek elharitdssveil enyhitése az intézkedésre jogosult ezerv
dontését teszi sziikségessé, vagy a bamzttségvisdlk feleldsségét megalapozé tény merdilt fel.

A Kozgyilést vagy az Elndkséget a Feludimbottsag inditvanyara - annak megtét@lézamitott harminc
napon belll - intézkedés céljabdél dssze kell hitmhatarid eredménytelen eltelte esetén a Kdgy és az
EInbkség 6sszehivasara a Felligpaottsag is jogosult.

- haladéktalanul értesiteni koteles a térvényessifgrivrzést ellaté szervet, ha az arra jogosult szebnagnyes
miikddés helyredllitasa érdekében sziikséges intézldastdsem teszi meg.

- koteles a Kozgylés elé kerld elsterjesztéseket megvizsgalni, és ezekkel kapcsolat@spontjat a
Kozgyiilésen ismertetni.

- Irasbeli jelentést készit a szamvitklszolo 2000. évi C. térvény (a tovabbiakban: széglivtorvény) szerinti
beszamoldrdl, a kdzhasznlsagi mellékleds az ad6zott eredmény felhasznalasarol a Kiegyészére.

- A Felligyebbizottsag feladata az egyesileti szervek, valamjogszabalyok, az Alapszabaly és az egyesileti
hatarozatok végrehajtadsanak, betartdsanaksetiése.

A Felligyebbizottsag egyes ellérzési feladatok elvégzésével barmely tagjat megtjahilletve az elleprzést
allandé jelleggel is megoszthatja tagjai kozoétt. éllensrzés megosztasa nem érinti a felighetottsagi tag
felelésségét, sem azt a jogat, hogy az élirést mas, a Fellgydlizottsag ellebrzési feladatkdrébe tartozéd
tevékenységre is kiterjessze.

7.4. A Fellugyebbizottsag mikodése
A Fellgyebbizottsag testiiletként jar el. A Felligyeizottsag tagjai sorabdl elndkot (szikség esetén
elndkhelyettest) valaszt.

A Felligyebbizottsag akkor hatarozatképes, ha minden tag jelanhatarozatat egys#eszotobbséggel hozza.

A Fellgyebbizottsag tagjai a Fellgydizottsag munkajaban személyesen kotelesek résmhi.veA
Felligyebbizottsag tagjai az egyesilet Uigyvezet@déygetlenek, tevékenységik soran nem utasithatdak

A Felligyebbizottsag Uléseit a Felligybiizottsag elndke hivja 6ssze és vezeti. A Feliigpyrdttsagot évente
legalabb egyszer 6ssze kell hivni. Az Ulés 0ssA&slaiv- az ok és a cél megjeldlésével - a Felabymittsag
barmely tagja irdsban kérheti a Felugpetottsag elnokét, aki a kérelem kézhezvétadétszamitott nyolc
napon belul koteles intézkedni a Felugyetottsadg Ulésének harminc napon belllbpdntra toértéd
Osszehivasarél. Ha a Fellgyeizottsag elndke a kérelemnek nem tesz elegetgant@ga jogosult az Ulés
Osszehivasara.

A Felligyebbizottsadg egyebekben az Gigyrendjét maga allapgg amelyet a Kdzdgyes hagy jova.

A Felugyebbizottsag tagjai — amennyiben az egyesiletnek rerdes tagjai — csak tanacskozasi joggal részt
vesznek a Kozgiésen.

Ha a Felligydlbizottsag tagjainak szama az Alapszabalyban meglzaté |étszdm ald csdkken, vagy nincs, aki
az Ulését dsszehivja, az EIndkség a Felidpysdttsag rendeltetésszemiikddésének helyreallitdsa érdekében
koteles dsszehivni a Kozijgst.

7.5. Megstinik a felligyelsbizottsagi tagsag

a) hatarozott idéjmegbizatas esetén a megbizésaidamanak lejartaval;

b) megszintétfeltételhez kdtdtt megbizatas esetén a feltétebletkezésével;

c) visszahivassal;

d) lemondassal;

e) a feligyelbizottsagi tag halalaval;

f) a feligyebbizottsagi tag cselekképességének a tevékenysége ellatasdhoz sziiksédesn kidrtét
korlatozasaval;



g) a felligyebbizottsagi taggal szembeni kizaré vagy dsszefétleemgi ok bekdvetkeztével.
8. Jegydkdnyv, nyilvantartas, hatarozatok kdzlése, iratbetkintés, nyilvanossag

8.1. JegyBkdnyv

Mind a Kézgyilés, mind az EIndkség llésdijegyzokdnyvet kell késziteni. A jegykdnyv tartalmazza az lilés
helyét és idejét, a jelenléket, az llésen lezajlott fontosabb eseményeketathpzatokat és a hatarozatok
pontos szbvegét, az azokra leadott szavazatokl@ssehvazatok szamat, valamint a szavazastol kaddk
szamat. A jegydkdnyvet a megvalasztott jegykdnyvvezed vezeti. Az elndkségi Ulés jegilrdnyvét az EIndk
és egy megvalasztott hitelésitag, a Kozg{lés jegydkonyvét a levezét elndk és a Kozdiés altal
megvalasztott két hiteleéitag irja ala.

8.2. Hatarozatok Kényve

Az EIndk koteles a Kozdgyés és az EIndkség altal hozott déntések nyilvédat (Hatarozatok Konyve)
naprakészen vezetni. Az EIndk a Koibhs és az Elndkség altal hozott hatarozatokat ésthhladéktalanul
bejegyezni a Hatarozatok Kdnyvébe, a bejegyzésyikdnyvet hitelestt egyik tag hitelesiti.

A nyilvantartasbél megallapithatd kell legyen a @@ntartalma, idpontja, hatalya, a dontést tAmogatok és
ellenzsk szamaranya (ha lehetséges, személye is).

8.3. A hatérozatok kozlése

Az EIndk koteles a Kozdyés és az EIndkség altal hozott hatarozatot azeftdikkel a dontés meghozatalatol
szamitott 15 napon belll elektronikus Gton, enngnyaban irasban, ajanlott postai kildeményben lk§z6
tovabba honlapjan nyilvanossagra hozni.

8.4. Iratbetekintés
Az egyesilet rilkddésével kapcsolatban keletkezett iratok az edgesiékhelyén kerlilnek elhelyezésre. Az
iratokba érdekeltségének igazolasa melléirates idpont egyeztetést kovien az EIndk irasbeli engedélyével
béarki betekinthet.

8.5. Nyilvanossag

Az egyesilet éves szamviteli beszamolojat és a ddgmtisagi mellékletet a jogszabalyoknak medferel
minden év majus 31-ig letétbe helyezi, és egyidgjhonlapjan nyilvanossagra hozza.

Az egyeslulet nyilvanosan, a jelen Alapszabalybaghatirozottak szerintiikodik.

Az egyeslilet szolgaltatasait és azok igénybevétklérodjat honlapjan hozza nyilvanosséagra.

9. Az egyesiilet vagyona
9.1. Az Egyesiilet a ra iranyadd gazdalkodasi ésgordgezelési jogszabalyok éétasainak megfelél rend
szerint, éves koltségvetés alapjaikiadik.

9.2. Az Egyesllet bevételi forrasai @&dsrban: a tagok altal fizetett tagdijak, adomanykéltségvetési
tamogatas, a személyi jovedelemadé meghatarozattmék az addzo rendelkezése szerint kiutalt ssaetgl
szerinti tevékenység bevétele és az egyesiletiése érdekében végzett gazdasagi tevékenysfgéarge.
Az egyesiilet bevételeit az Ectv. 19. § (1) bekezdésinti részletezésben, koltségeit raforditdgaidasait) a
19. § (2) bekezdés szerinti részletezésben elkéliber, a szamviteli &irdsok szerint tartja nyilvan.

9.3. Az Egyesiilet koltségei, raforditasai (kiadasasisorban: alapcél szerinti (kbzhasznu) tevékenységhez
kdzvetlendl kapcsolddo koltségek; gazdasagi valledki tevékenységhez (szolgéltatas nydjtdsahozjekéndl
kapcsolodd koéltségek; az egyesiilet szerveinekyszetének ritkodési koltségei (ideértve az adminisztracioé
koltségeit és az egyéb felmerilt kdzvetett kdltkéfe valamint a tdbb tevékenységhez hasznalt imriddis
javak és targyi eszkdzok értékcsokkenési leirasa;

9.4. Az egyesiilet tartozasaiért a sajat vagyontelal. A tagok — a tagdij megfizetésén tul — az esiyet
tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

9.5. Az egyesilet kdzhasznl céljai elérése érdekédemanyokat diyt. Az adomanyggjtés nem jarhat az
adomanyozok vagy mas személyek zavarasaval, szeeadlizddé jogok és az emberi méltésag sérelmével. Az
adomanygiijtés kizarolag az egyestulet irasbeli meghatalmazasdlytathato.

10. Az eqgyesiilet megdimése

10.1.Egyesilet méas jogi személlyé nem alakulhat at, esplesilettel egyesulhet és csak egyesiletekratvalh
szét.



10.2. Az egyestllet megénik, ha

a) a rendes tagok kimondjak metjsését,

b) az arra jogosult szerv megsziinteti,

¢) megvaldsitotta céljat vagy annak megvaldsitdisatétlenné valt, és Uj célt nem hataroztak megy va

d) tagjainak szdma hat hdnapon keresztil nem értielt

feltéve mindegyik esetben, hogy az egyesiilet vaigyszonyainak lezarasara iranyuld megféladljaras
lefolytataséat kovéen a birésag az egyesiletet a nyilvantartasbal torl

Az egyesilet jogutod nélkili meds®se esetén a hitelide kdveteléseinek kiegyenlitése utan fennmaradd
vagyont az Alapitvany Paty Fejlesztéséért elneveakepitvanynak kell atadni.

Azokban a kérdésekben, amelyeket a jelen Alapsyateih érint, az egyesilési jogrél, a kdzhaszniliasydl,

valamint a civil szervezetekithodésébl és tamogatasardl szélo 2011. évi CLXXV. torvévglamint a Polgari
Torvénykonyvsl szol6 2013. évi V. torvény rendelkezései az igttdak, ezek keretei kozott a Kozigs

barmely kérdésben hatarozatot hozhat.

Az Alapszabdly egységes szerkezetbe foglalt szoneggfelel az Alapszabaly-médositasok alapjan hasaly
tartalmanak.

Paty, 2017. szeptember 27.

Lencse Zoltan L&szl6
A Paty Zsambéki-kanyar Laképarkért Egyesilet EIntke

A 2017. szeptember 27. napjan elfogadott valtozdesik az Egyesilet vedettisztségvisdlinek és
felligyebbizottsagi tagjainak személyét érintik. A valtozéstojelen Alapszabaly mellékletébatahizott dit
betivel jeldltik.



A Péaty Zsdmbéki-kanyar Lakoparkért Egyesulet
Alapszabalyanak 1. sz. nem nyilvanos mellékleteladyebbizottsag tagjairol:

Név: Freund L&sz|0 Borbély-Németh Orsolya Radics Zsolt
Lakcim: 2071 Péty, 1074 Budapest, 2071 Péty,
TOki u. 62. Rakoczi ut 74-76 2/6. Moricz Zs. u. 58.

Tisztség:

a Felugyedbizottsag tagja

a Felugyebbizottsag tagja

a Felugyddizottsag tagja




A Péaty Zsdmbéki-kanyar Lakoparkért Egyesulet
Alapszabalyanak 2. sz. melléklete az EIntkség itadja

Név: Fabian Gyula Paszterndk Csaba| Hadhazi Jdnos Attila| Lencse Zoltdn Laszl6| Rokolya Péter
Lakcim: 2071 Paty, 2071 Paty, 2071 Paty, 2071 Paty, 2071 Paty,
Méricz Zs. u. 27.| Tulipan u. 45. Méricz Zs. u. 28. Méricz Zs. u. 62. Toki u. 52.

Tisztség: elndkségi tag elndkhelyettes elndkséqi tag elnok elndkségi tag




A Paty Zsdmbéki-kanyar Laképarkért Egyesiilet
Alapszabalyanak 3. smem nyilvanosmelléklete:

TAGJEGYZEK




A Paty Zsambéki-kanyar Lakoparkeért Egyesiilet
(székhely: 2071 Paty, Kossuth Lajos utca 77.)

tagjanak
Neve:
Lakohelye:
E-mail cime:
Telefonszama:
Alairasa:

Elsttliink, mint tanuk éitt:

Név: Név:

Lakcim: Lakcim:

Alairas: Alairas:

Kelt: Paty, 2014. november ...




